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                                                                        План  

работы школьной службы примирения  

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 
 

№ Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственные 

1 Информационно – методическое 

совещание с классными 

руководителями о деятельности 

ШСП. Выбор волонтеров ШСП. 

Сентябрь руководитель ШСП 

2 Проведение рабочих заседаний 

состава Школьной Службы 

Примирения 

Планирование работы на новый 

учебный год 

В течение учебного 

года 

руководитель ШСП 

3 Анализ и сбор информации по 

ситуации 

По мере поступления 

случая в работу 

руководитель ШСП 

4 Проведение программ примирения В течение года, по 

запросу 

руководитель ШСП,  
 

5 Информирование родителей вновь 

прибывших учеников с работой 

ШСП 

Сентябрь-октябрь руководитель ШСП,  
 



 Беседа «Понятие конфликта. 

Первопричины конфликта» (5-9 

классы) 

Октябрь руководитель ШСП 

 Проведение семинаров – тренингов 
для учащихся, педагогов. 

В течение учебного 
года 

руководитель ШСП 

6 Индивидуальные консультации 

родителей по вопросам воспитания 

и разрешения конфликтных 

ситуаций 

По мере 

необходимости 

руководитель ШСП,  

педагог-психолог 

7 Проведение родительских собраний 

на тему: «Конструктивные выходы 

из конфликтных ситуаций» 

По запросу руководитель ШСП,  

педагог-психолог 

8 Включение элементов 

восстановительных практик в 

различные воспитательные формы и 

мероприятия (беседы, классные 

часы, круглые столы и т.д) 

По мере 

необходимости 

руководитель ШСП 

9 Проведение примирительных 

встреч. 

В течение учебного 

года 

руководитель ШСП,  

педагог-психолог 

10 Создание буклетов, видеороликов о 

деятельности Школьной службы 

примирения 

В течение года руководитель ШСП, 

волонтеры службы 

11 Открытое мероприятие (по запросу) 

1. «Конфликтуем правильно» 

2. «От конфликта к примирению» 

3. «Урок толерантности» 

4. Классный час «Конструктивное 

разрешение конфликтов» 7 классы 

5. Беседа «Учимся прощать» 

6. Родительское собрание (7 

классы): «Подростки. Как они себя 

ведут» 

7. Классный час «Учимся строить 
отношения» (ролевая игра) 8,9 

классы 
8. Классный час «Класс без 

конфликтов» (беседа с элементами 

тренинга) 5, 6 классы 

9. Классный час на тему: 

«Разрешение конфликтных 

ситуаций в школе» 5 – 9 классы 

Один раз в триместр руководитель ШСП, 

волонтеры службы, 

педагог-психолог 



12 Представление информации о 

работе Школьной Службы 

Медиации на сайте ОУ 

В течение года руководитель ШСП, 

волонтеры службы 

14 Оформление стенда «Школьная 

Служба Медиации» 

Каждый месяц руководитель ШСП, 

волонтеры службы 

16 Информирование обучающихся 

школы и их родителей (законных 
представителей) о работе ШСП 

В течение года руководитель ШСП, 
волонтеры службы 

17 Сотрудничество с Советом 

профилактики 

В течение года руководитель ШСП,  

педагог- психолог 



18 Сотрудничество с органами и 

учреждениями профилактики 

безнадзорности и правонарушений, 

опеки и попечительства 

В течение года руководитель ШСП, 

педагог- психолог 

19 Занятие с классными 

руководителями «Техники, 

снижающие напряжения», 

упражнение «Быстроногий олень и 

звенящая струна». 

Май руководитель ШСП, 

20 Анализ работы ШСПза учебный 

год. Итоговое заседание. 

Май руководитель ШСП, 

волонтеры службы, 

педагог-психолог, 

21 Формирование (пополнение ) 

электронной библиотеки 

«Восстановительные технологии и 

работа Службы Школьной 

медиации» 

Июнь руководитель ШСП, 

волонтеры службы 
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